Procesul verbal al şedinţei din data de 27.06.2019



Şedinţa a fost condusă de Manager General  Dr. Grasu Alis.

Pentru început a fost prezentat noul Sef Serviciu Întreținere Clădiri. 
S-a făcut anunțul că de Ziua Ambulanței, la Oradea, vor participa mai multe echipaje.
Au fost nominalizate cele doua echipaje (tip C și tip B2 ) care vor participa la concursul ambulanțelor la Moneasa.
Au fost anuntați Sefii de substații să aleagă persoanele care să prezinte câte o lucrare la Conferința de Medicină de Urgență ( 4medici, 4 asistenți, 2 operatori registratori de urgență și 4 ambulanțieri).
[bookmark: _GoBack]Se va da o notă de serviciu prin care întreg personalul va trebui să semneze ca i-a fost adusă la cunoștință planificarea perioadelor de concediu. 
Au fost citite 2 scrisori de mulțumire primite de la pacienți cărora personalul SABIF 
le-a salvat viața.
S-a analizat situația actuală a mașinilor si a problemelor aparute.
S-au discutat probleme administrative de la substații. 
D-na director medical a anunțat echipajele că trebuie să raporteze către dispecerat (pe stația radio)  atunci când au cazuri de pacienți deshidratați și cu lipotimie pe care i-au transportat în UPU, pentru raportarea ce trebuie făcuta zilnic la DSPMB.
S-a finalizat licitația pentru noile uniforme.
Managerul General a făcut apel din nou la întregul personal să respecte protocoalele şi în acelaşi timp codul de etică şi deontologie şi să evite discuţiile neprincipiale atât în relaţiile cu terţii, colegii, cât şi mai ales faţă de pacienţi.
În finalul şedinţei au fost vizate caietele de control de la microstaţii.



